> Gedragsprotocol

grensoverschrijdend gedrag
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FASE O:
AANTEKENINGENFORMULIER

Eigen administratie leerkracht bij \_\P
opvallend of ongewenst gedrag.
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FASE 1: EERSTE INCIDENT

Gesprek met leerling over gedrag
en OEPS-formulier invullen. Kind
reflecteert: wat ging er mis?
Afspraken maken voor verbetering.
Ouders worden uitgenodigd en
Inzet interventies.
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FASE 3: DERDE INCIDENT

Gesprek met de leerling hoe we het
gedrag gaan veranderen. Het
¢ 3 OEPS-formulier gebruiken om
reflectie te stimuleren. Ouders
worden uitgenodigd en er volgt
een sanctie. IB en directie worden
ingelicht. Inzet interventies.
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FASE 6: ZESDE INCIDENT

basisschool

Grens is bereikt. Protocol schorsing A
of verwijdering wordt gestart d e ' I | fh 0 e e n

samen met directie en

leren voor, door en van elkaar
schoolbestuur.

* Een leerling kan, wanneer het gedrag positief verandert en er duidelijke afspraken zijn gemaakt, weer terugkeren naar een eerdere fase.
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